C
.63., Socialstyrelsen

Halso- och sjukvardens kapacitetsokningsformaga

Njurmedicinskt varmote
Uppsala 21 maj 2025

Bruno Ziegler
Med sakkunnig
KCF/FU



Agenda 250521

« Uppdrag och utgangspunkter
« Kapacitetsokningsformaga enligt PLUS

« Diskussion: tillampning inom dialysvard
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Kort om Socialstyrelsens

uppdrag pa
krisberedskapsomradet
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Socialstyrelsen ar Sveriges kunskapsmyndighet for vard och omsorg

Genom samarbete, oberoende experter och palitlig kunskap styr, stodjer
och utvecklar vi halso- och sjukvarden och socialtjansten
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Instruktion, regleringsbrev och regeringsuppdrag
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Socialstyrelsens verktyg

* Normering och kunskapsstyrning
« Uppfoljning och statistik

* Fordelning av statsbidrag

« Sektorsansvarig
beredskapsmyndighet

» Ovriga myndighetsuppgifter
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Normering och kunskapsstyrning

Foreskrifter och allmanna rad

Nationella riktlinjer for vard och omsorg

Kunskapsstod och sammanstallningar

Nationellt hogspecialiserad vard

Socialstyrelsens Termbank
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Civil beredskap - krisberedskap och civilt forsvar
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EKONOMISK SAKERHET ELEKTRONISK KOMMUNIKATION

Forsakringskassan

Arbetsférmedlingen MSB Energimarknads- Riksgdlden Bolagsverket

Pensionsmyndigheten Svenska kraftnat inspektionen Riksbanken* Lantmateriet
Riksgalden Trafikverket Strélsékerhetsmyndigheten Myndigheten for
Skatteverket Svenska kraftnat digital férvaltning
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e " FORSORINING
OCH POST ENERGIFORSORJINING FINANSIELLA TJANSTER OCH GRUNDDATA

Post- och telestyrelsen Energimyndigheten Finansinspektionen Skatteverket

Statens servicecenter
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HALSA, VARD LIVSMEDELSFORSORJINING . RADDNINGSTJANST OCH SKYDD
OCH OMSORG OCH DRICKSVATTEN ORDNING OCH SAKERHET AV CIVILBEFOLKNINGEN

Socialstyrelsen Livsmedelsverket Polismyndigheten

TRANSPORTER

Trafikverket

E-hdlsomyndigheten Jordbruksverket Kriminalvarden Kustbevakningen Luftfartsverket
Folkh&lsomyndigheten L&nsstyrelserna Kustbevakningen L&nsstyrelserna Sjofartsverket
Ladkemedelsverket Naturvéardsverket S&kerhetspolisen Polismyndigheten Transportstyrelsen
Statens veterindr- Tullverket Sjofartsverket
medicinska anstalt Aklagarmyndigheten SMHI
Domstolsverket Strélsékerhetsmyndigheten
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Regeringsuppdrag Krisberedskap och civilt forsvar o, . 070, @ s

Samordning krisberedskap: 2023 2024 2025

Dimensionerande malbllder
Nationell masskadeplan

Nationell samordning av sjukvérdstransporter§

Stodja regioner att 6ka vardkapaciteten i kris och krig

Starkt forsorjningsberedskap:
Statligt ansvar for férsérjningsberedskapen inom HoS

Sjukvardsprodukter som bor omfattas av HoS forsorjnlngsberedskap .
Kopa in och lagra sjukvardsprodukter for traumavard

Starka blodverksamheterna

Informationsinsatser avseende bIodglvare

Forsorjningsanalys

Nationell samverkansstruktur férsérjningsberedskap

Statsbidrag, stéd och samverkan: :
SSIK investeringsprogram (statsbidrag) ;

Planera och genomféra nationella ovnlngar
Statsbidrag CF till kommunal HoS och socialtjanst
Statsbidrag till regioner for HoS beredskap

Vidareutveckla civil-militar samverkan :

Stddja socialtjanst och kommunala HoS



Uppdrag och utgangspunkter
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Regeringsuppdraget

Ta fram ett samlat nationellt kunskapsstod

Bidra till nationell samsyn kring hur férmagan

(s k surge capacity) ska konstrueras, definieras
och anvandas

Ta fram ett svenskt begrepp och definition
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Utgangspunkter

Surge capacity etablerat koncept i internationell
katastrofmedicinsk litteratur

Det finns ingen enhetlig eller universellt accepterad
definition

Bygger vanligen pa fyra komponenter - "4S"

Varierande kannedom och tillampning inom halso-
och sjukvardens beredskapsorganisationer

Flera forsdk att definiera och operationaliserai en
svensk kontext
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Genomforande

* Genomgang nationell och internationell litteratur
* Dialog externa aktorer och referensgrupper

* Intern koordinering
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Slutrapporten innehaller:

Forslag till uttryck ("kapacitetsokningsformaga”) och
definition

Konceptet "PLUS"

En modell fér att préva, utvardera och utveckla en
verksamhets kapacitetsokningsformaga

Utkast till mallar for dokumentation

Kort och lang version
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Forslag till svenskt uttryck och definition

Uttryck: Kapacitetsokningsférmaga

Definition: Formaga att 6ka kapaciteten for att hantera ett plotsligt 6kat inflode av patienter

Fortsatt process:
* Prova begreppet mot "verkligheten”
* Stallningstagande till inkludering i Termbanken
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Kapacitetsokningsformaga
enligt PLUS
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Konceptet PLUS

P
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| Utrustning

S

Personal

Tillr&ckligt med vardpersonal och personal med sdrskild medicinsk
kompetens

Mmbjlighet att sGtta samman specifika team

Tillgang till personal fr ledningsfunktioner

Tillgang till personal fér psykologiskt omhdndertagande under och efter
sarskild handelse

Tillgang fill personal f6r patienttransporter, servicefjanster etc.
Tillgang fill personal fér omhdndertagande av ndrstdende
Uthdllighet i bemanning &ver tid (vid mer langdragna handelkser)
Behov av tolk eller annan spraklig, religids eller kulturell kompetens
Risk for bortfall av personal fill f8ljd av en s&rskild héndelse
Personalens beredskap att byta arbetsuppgifter eller arbetsplats
Personalens behov av vila och dterhdmtning

Lokaler

TillrGckligt med rum/lokalutrymme

Tillgang till um/okaler som &r funkfionella utifrén den sarskilda handelsen
Behov av sarskilda utrymmen, exempelvis fér sanering eller isolefing
Behov av utrymmen 16r avfallshantering

Tillrckligt med utrymme fér férvaring av aviidna

Behov av &kad sGkerhet {6r, eller begrénsat tilltréde fill, verksamhetens lo-
kaler

Behov av att utnyttjo altemativa lokaler fér verksomheten

Utdka och anpassa lckaler f&r héndelsen

Tilir&ckligt med

Transportresurser och fillhdrande utrustning inom prehospital vard och
transportmedicin

Britsar, barar och s@ngar och filhérande utrustning

Lakemedel som behdvs fér den aktuella situationen

Syrgas och ondra medicinska gaser

Infusionsvétskor och blodprodukter

Overvakningsutrustning

Ventilatorer, respiratorer, infusionspumpar

Ovrig medicinteknisk utrustning utifrén den sarsilda héndelsen
(intubationsutrustning, diagnostik m.m.)

Skyddsutrustning till personal utifrdn den sérskida handelken

Sterilt matericl

Férbrukningsmaterial

Material f6r omhdndertagande av aviidna

Material som anvands vid CBRNE-hGndelser

Utrustning for identifiering och registrering av skadade och aviidna

Styrning

Adekvat kompetens representerad i ledningsfunktion/sarskild sjukvérds-
ledning ufifrén sdrskild hdndelse

N&dvandig teknik och rutiner fér alarmering, IGgesbild, kommunikation
och samordning

Rutiner fr triagering. prioritering och medicinska inrktningsbesiut
Verksamhet som har &vat i fillrdcklig utstréckning

Kontinuitetshantering

Rutiner f&r uppfdijning och analys av genomgdngen handelse
Reserviutiner {6r stomingar och avbrott i {orsorjning av el, vatten, tele-
och datakommunikation etc.

Rutiner for utnyttjonde av alternativa utrymmen respektive evakuering
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Modell fér att prova kapacitetsokningsformaga
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Identifiera vilka verksamheter
som berors av scenariot
Inventera infor ovning

Prova scenariot mot berord 0

verksamhet genom Gvning

utifran PLUS-strukturen

Identifiera och dokumentera brister @

. TR
Bedoma verksamhetens formaga ‘ 4

Uppratta och genomfsra atgdrdsplan @
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Modell fér att prova kapacitetsokningsformaga

Akut- Vard- Rehab- Kommunal
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Modell fér att prova kapacitetsokningsformaga

b e i Identifierade utvecklingsomraden inom 5 bedd g av verk het
servationer och identifiera un &
Paisoiicl kapacitetsékningsiérmaga
| UT s d . Personal Ange verksamhetens skattade f&rmaga
. .
|
Lokaler |
o e Lokaler
‘ Datum fér genomfdrande |
|
. \
‘ Verksamhet
| Ange vilken/vilka PLUS-komponenter som utgdr begrénsande faktorer i
‘ kapaciteten
Utrustning Utrustning
Uppdragsgivare
| r
| Ovningsledare
|
Styming Styming
\ Ovningsdeltagare
Dokumentationsansvarig
Oviiga observationer kring brister Ovriga observationer kring utvecklingsomrader|
‘ Vilket scenario som anvénts ‘
|
| 1 |
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Modell fér att prova kapacitetsokningsformaga

o
Atgardsplan
Utifran identifierade brister under Svningen kan 6vningsledare och verksamhetsrepresentanter gemensamt fastsl vilka atgérder som behdver
genomforas for att 6ka kapaciteten. Ovningsledaren aterrapporterar identificrade atgirder till uppdragsgivaren. Uppdragsgivaren ansvarar, even-
tuellt i dialog med 6vningsledare och berdrd (a) verksamhetschef (er) for att en atgérdsplan upprittas.

Utveckiings- Genomférande  Algérdat senast  Uppldljningav  Ansvarig 16r upp-

-~ omrade Aigtea e — (datum) (datum) &igard (datum)  18ljning (namn)
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Observationer efter slutrapportering

« PLUS-konceptet har anammats brett
« Olika tillampning i olika regioner
« Fortsatt utveckling av koncept och modell?
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Diskussion: tillampning inom
dialysvard
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Diskussion

« Hur kan PLUS-konceptet tillampas inom dialysvarden?
« Kan metodstodet vara av varde i er verksamhet

« Vilket erfarenhetsutbyte finns mellan dialysverksam-
heter i beredskapsfragor?
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Tack!

bruno.ziegler@socialstyrelsen.se

c
.63.. Socialstyrelsen



